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VERBALE DI GARA N. 4 

Procedura Aperta ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 

Comunicazione esiti valutazione Offerta Tecnica 

SEDUTA PUBBLICA 

 

Oggetto 
SERVIZIO DI PULIZIA GIORNALIERA E PERIODICA DEGLI IMMOBILI ADIBITI 
AD UFFICI E/O SERVIZI COMUNALI A RIDOTTO IMPATTO AMBIENTALE 

CIG B32C561865 

Importo di gara € 586.348,86 

Scelta del contraente Procedura Aperta 

Modalità TELEMATICA 

 

 

PREMESSO 

Che, con verbale n. 1 del 15.11.2024, il Seggio di gara, in seduta pubblica, ha proceduto alla disamina della 
documentazione amministrativa contenuta nella busta "A" al fine di verificare il possesso da parte dei concorrenti 
dei requisiti di ordine soggettivo ed ha ravvisato la necessità di ricorrere al soccorso istruttorio, ai sensi dell’art. 
101 del D.Lgs. 36/2023, per l’integrazione della documentazione mancante; 
 

A tal fine i concorrenti ammessi con riserva alla gara sono stati invitati, mediante posta elettronica certificata 
istituzionale ai sensi e per gli effetti della vigente normativa prevista in materia dal CAD - Decreto Legislativo 7 
marzo 2005, a presentare la documentazione mancante; 

che, come risulta dal verbale n.2 del 26.11.2024, il Seggio di gara ha verificato la situazione dei concorrenti 
inizialmente ammessi con riserva, ammettendoli al prosieguo. 

 
 

 
 

 
 
 



In data 09.05.2025 alle ore 09:55 la Commissione si collega sulla piattaforma Traspare per comunicare gli esiti 
dell’esame delle offerte tecniche, giusta verbali di sedute riservate allegati. Risultano collegate in streaming le 
seguenti ditte: 

• SGM Srl rappresentata dalla Sig.ra Francesca Milone; 

• LA PULITA & SERVICE SCRL rappresentata dal Sig Riccardo Rizzi; 

• ESG Srl rappresentata dalla Sig.ra Angela Caleta. 

Vengono comunicati i punteggi complessivi assegnati. 

Concorrente Punteggio 

L'AVVENIRE 90 SOC. COOP. A R.L. 68.4 

APIEMME DI PANI ANTONIO & C SAS 62.0 

BSD SRL 56.6 

ISSITALIA A. BARBATO SRL 61.4 

MIORELLI SERVICE SPA A SOCIO UNICO 68.2 

GENERAL SERVICE SRL 61.4 

NUOVA LA PERLA SRL 57.4 

ESG srl 70.4 

CPS EVO SRL 58.8 

GEDIS FACILITY MANAGEMENT SOCIETA' 
CONSORTILE A RESPONSABILITA' LIMITATA 

67.6 

Consorzio Stabile Europeo Multiservice 57.8 

Pulim  2000 Società Cooperativa 62.8 

IC SERVIZI CONSORZIO STABILE ARL 60.4 

PARENTE SERVICE S.r.l. 64.2 

Omega Service Società Cooperativa 56.0 

GENER SERVICE S.R.L. 62.0 

SAGAD SRL 62.2 

SIALIA Scarl 64.0 

SERVIZI INTEGRATI SRL 63.4 

LA MONDIAL S.R.L. 61.2 

LA PULITA & SERVICE SCRL 65.0 

PUNTO PULIZIA S.R.L. 64.0 

LUCANA SERVIZI SRL 61.0 

AURIGA SOCIETA' COOPERATIVA 64.0 



HOLDING SERVICE SRL 62.0 

ACCADUEO SRL 62.0 

Consorzio Stabile Eternity Scarl 59.4 

SAFETY MANAGEMENT SERVICE SPA 63.0 

LA LUCENTE S.P.A. 62.4 

SGM 65.4 

TECNA CONSORZIO STABILE 61.0 

PULISERVECE SRL 62.6 

AUREA SERVIZI SRL 64.0 

 

Segue il relativo riepilogo. 

 

Concorrente: L'AVVENIRE 90 SOC. COOP. A R.L. 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

5 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 



4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

5 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 



4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

5 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 



4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: APIEMME DI PANI ANTONIO & C SAS 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 



3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 



3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 



3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: BSD SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3,000 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4,000 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

3,000 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2,000 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4,000 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

4,000 



pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3,000 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3,000 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,200 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,200 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,200 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4,000 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4,000 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,200 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,200 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,400 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

2,400 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,800 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3,000 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4,000 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

3,000 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2,000 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4,000 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

4,000 



pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3,000 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3,000 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,200 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,200 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,200 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4,000 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4,000 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,200 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,200 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,400 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

2,400 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,800 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3,000 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4,000 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

3,000 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2,000 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4,000 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4,000 



3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3,000 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3,000 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,200 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,200 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,200 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4,000 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4,000 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,200 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,200 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,400 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

2,400 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,800 

 
 
 

Concorrente: ISSITALIA A. BARBATO SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 



3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 



3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

4 



pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: MIORELLI SERVICE SPA A SOCIO UNICO 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 



2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 



2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 



3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: GENERAL SERVICE SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
2 



nel capitolato sia al rispetto della produttività 
ipotizzata 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
2 



nel capitolato sia al rispetto della produttività 
ipotizzata 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 



2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: NUOVA LA PERLA SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 



2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 



2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

3 



relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: ESG SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

4 



quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

5 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

4 



quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

5 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 



2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

5 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 
 
 

Concorrente: CPS EVO SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 



1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 



1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

4 



quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: GEDIS FACILITY MANAGEMENT SOCIETA' CONSORTILE A RESPONSABILITA' 
LIMITATA 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 



1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 



1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

5 



tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 
 
 

Concorrente: CONSORZIO STABILE EUROPEO MULTISERVICE 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 



1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 



1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 



1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: PULIM  2000 SOCIETÀ COOPERATIVA 

 
 

Commissario SPANO VITO 



CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 



CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 



1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: IC SERVIZI CONSORZIO STABILE ARL 

 
 



Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 



Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 



CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: PARENTE SERVICE S.R.L. 



 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
2,4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 



 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
2,4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 



Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

5 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
2,4 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 



Concorrente: OMEGA SERVICE SOCIETÀ COOPERATIVA 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

2 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 



7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

2 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 



7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

2 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

3 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
3 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 



7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: GENER SERVICE S.R.L. 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 



7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 



7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 



7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: SAGAD SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

2,4 



6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

2,4 



6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

3 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

2,4 



6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: SIALIA SCARL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 



5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 



5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 



5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: SERVIZI INTEGRATI SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 



4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 



4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 



4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

1,8 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: LA MONDIAL S.R.L. 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 



4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

2,4 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 



4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

2,4 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 



4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

2,4 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: LA PULITA & SERVICE SCRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 



3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 



3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 



3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
5 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: PUNTO PULIZIA S.R.L. 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

4 



pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

4 



pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 



3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: LUCANA SERVIZI SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 



3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 



3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

4 



pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: AURIGA SOCIETA' COOPERATIVA 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 



2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 



2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 



3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: HOLDING SERVICE SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
3 



nel capitolato sia al rispetto della produttività 
ipotizzata 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
3 



nel capitolato sia al rispetto della produttività 
ipotizzata 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 



2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: ACCADUEO SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 



2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 



2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

3 



relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: CONSORZIO STABILE ETERNITY SCARL 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

2 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

4 



quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

2 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

4 



quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

2 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 



2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
2 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: SAFETY MANAGEMENT SERVICE SPA 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 



1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 



1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

5 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

4 



quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: LA LUCENTE S.P.A. 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

4 



tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
3 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

4 



tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
3 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 



1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
3 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: SGM 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 



1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 



1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

5 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

4 



tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
5 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
1,8 

 
 
 

Concorrente: TECNA CONSORZIO STABILE 

 
 

Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 



1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

3 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
3 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 



1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

3 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
3 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 



1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

3 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

3 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
3 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

Concorrente: PULISERVECE SRL 

 
 

Commissario SPANO VITO 



CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 
 

Commissario DI LEO NICOLA 



CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 

CRITERI PUNTEGGI 



1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

3 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
3 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
3 

 
 
 

Concorrente: AUREA SERVIZI SRL 

 
 



Commissario SPANO VITO 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 



Commissario DI LEO NICOLA 

CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 

Commissario D'ADDARIO Alessandra 



CRITERI PUNTEGGI 

1.1 Adeguatezza della struttura organizzativa e 
del gruppo di lavoro proposto 

4 

1.2 Disponibilità, grado di adeguatezza e 
reperibilità di un supervisore con formazione 

tecnica su sistemi di pulizia e tipologia dei 
materiali 

4 

1.3 Qualità della formazione specialistica 
dedicata al personale anche in relazione a 

quanto previsto dal md. Lgs. 81/2008 e dal D.M. 
29.01.2021 sui C.A.M. 

4 

2.1 Efficacia del piano di lavoro e adeguatezza 
delle metodologie e dei sistemi proposti in 

relazione sia all’esecuzione del servizio richiesto 
nel capitolato sia al rispetto della produttività 

ipotizzata 
4 

2.2 Caratteristiche dei macchinari in termini di 
capacità operativa e rumorosità 

4 

3.1 Disponibilità e grado di funzionalità di un 
sistema informativo aziendale che gestisca la 

pianificazione degli interventi (giornalieri e 
periodici) 

4 

3.2 Grado di efficienza delle modalità e dei tempi 
di sostituzione degli addetti assenti 

4 

3.3 Grado di efficienza dei sistemi di 
segnalazione e riduzione del tempo di intervento 

per la risoluzione di problematiche specifiche 
4 

4.1 Adeguatezza della struttura organizzativa 
preposta alle verifiche 

3,2 

4.2 Funzionalità ed efficacia della metodologia e 
del sistema di verifica finalizzato a garantire i 

livelli di qualità richiesti dal capitolato 
3,2 

4.3 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica dei livelli di qualità 
3,2 

5.1 Funzionalità ed efficacia del sistema di 
verifica delle modalità di esecuzione del servizio 

4 

5.2 Funzionalità ed efficienza delle 
apparecchiature e strumenti utilizzati per la 

verifica delle modalità di esecuzione del servizio 
4 

6.1 Riutilizzabilità dei prodotti (panni/spugne) per 
la pulizia 

3,2 

6.2 Efficacia del sistema utilizzato per garantire 
la corretta diluizione dei prodotti (sistema di 

dosaggio e formazione specifica del personale) 
3,2 

7.1 Efficienza energetica delle apparecchiature 
utilizzate 

2,4 

7.2 Efficacia delle soluzioni proposte per 
minimizzare i consumi 

3,2 

7.3 Efficacia del sistema proposto per la 
riduzione dei rifiuti e per incentivare la raccolta 

differenziata da parte degli utenti 
2,4 

 
 
 

 
 



 

La seduta termina alle ore 10:07. 
 
Viene convocata per le ore 11:30 la seduta pubblica per la valutazione dell’offerta economica. 
 

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

Il Presidente 

Avvocato VITO SPANO 

 

___________________________________________ 

 

Il Componente 

Dott. NICOLA DILEO 

 
______________________________________________ 

 
 

Il Componente e segretario verbalizzante 

Dott.ssa Alessandra D'ADDARIO 

 
______________________________________________ 
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